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положение
о проведении конкурса детских рисунков
<Мой любимый медицинский работник>

1. общие положения

1.1 Конкурс детского рисунка объявляется в рамках проведения Щня медицинского

работника в ГБУЗ ЛО кТосненская КМБ) в2025 году. Организация и
проведение Конкурса строится на принципах обrцедоступности и свободного
творческого самовыражения участников Конкурса.

2. Учредители и организаторы Конкурса

2.1 Организатором Конкурса яв,цяется ГБУЗ ЛО кТосненскtш КМБ) (далее

Организатор ).

2.2 Первичная Профсоюзная организация ГБУЗ ЛО <Тосненская КМБ)
2.З ГIоложение о Конкурсе размещаеl,ся на официальном сайте организатора

Конкурса https :i/www.tosnocrb.ru/

3. I]ели и задачи Конкурса

З.1 Повышение престижа профессии медицинского работника среди детей и
подростков

3.2 Повышение интереса и формирование позитивного представления и медицине у

разных возрастных категорий детей
3.3 Развитие творческого потенциала у детей
3.4 Ранняя профориентация детей и подростков в медицину
З.5 Хуложественное и эстетическое воспитание молодежи

4. Учасr,ники Конкурса

4.1 Участниками Конкурса MoгyT выступать дети в трех возрастных категориях:
- дошкольники
- учаIциеся младших классов * дети от 7 до 10 лет;
- учащиеся средних классов - подростки от 10 до 14 лет.

5. Сроки и этапы проведения Конкурса

5.1 Конкурс проводится в несколько этапов:

l этап: с 26 мая по б июня - прием конкурсных работ
2 этап: с 9 по 1 1 июня - рабо,га Х{юри Конкурса, подведение итогов
3 этап: 18 июня 2025 года - награждение победителей в рамках мероприятия,

посвященного празднованию Дня медицинского работника.

l | 2025 года__l--
,/1/l/l/
\/|/
\/

осненская КМБ)



б. Порядок организации и проведения конкурса

6,1 ffля участия в Конкурсе оригинальная Работа предоставляется Организатору
любым из удобных способов:
- по адресу г. Тосно ул. Бояровад,2I -регистратура педиатрического
отделения Тосненской поликлиники;
- медицинскому работнику детского сада или школы, который посещает

ребенок, принимающий участие в Конкурсе.
6.2 Прелоставляя Работу, участник подтверждает свое согласие на публикацию

Работы (фрагментов Работы) в сети Интернет
6.З Предоставленные на Конкурс работы не рецензируются и не возвращаются

участникам.

7. Требования к конкурсным работам

7.I На Конкурс принимаются рисунки, выполненные в цветном исполнении на

бумаге в технике с использованием средств для рисования: гуашь, акварелЬ,

цветные карандаши, пастель, и другие.
7.2 Работы выполняются участником самостоятельно.
7.3 Каждый участник предоставляет на Конкурс одну Работу.
].4 На обороте Работы должна быть расположены хорошо читаемаl{ надпись,

включающая информацию об авторе: Имя, фамилия, возраст, название работы,
номер телефона законноI,о представителя.

7.5 На конкурс НЕ принимаются работы, которые нарушают законодательство РФ,
содержат ненормативную лексику, призывы политического, религиозного Или

экстремистского характера, могут служить пропагандой употребления
аJткогольных напитков, табачных изделий, наркотических веществ, нанести

вред деловой репутации третьих лиц, могут нарушить нормы морали и

нравственности, содержат рекламу товарных знаков, не соответствуют

условиям Конкурса, не раскрывают тему Конкурса.

8. Критерии оценки работ

8.1 Члены жюри оценивают ка)iцую творческую работу по пятибалльноЙ систеМе

по каждому критерию: соответствие тематике Конкурса, оригинаJIьность
творческого решения, опрятность и качество работы, эффективность
художественного воздействия в передаче положительного образа медработника,

правильное оформление работы.
8.2 Определение Победителей Конкурса в каждой возрастной категории бУДет

производиться следуюrцим образом:
- первое место IIредоставляется участнику, набравшему максимаJIьное

количество баллов в соответствуюшlей кат'егории;

- второе место предоставляется участнику, набравшему максимаJIьное

количество баллов в соответствующей категории после первого места,

- третье место предоставляется участнику, набравшему максимыIьное

количество баллов в соответствуюшей категории после второго места,



8.з По итогам Конкурса составляется Протокол, где фиксируются результаты, а

так}ке указываются Победители Конкурса. Протокол хранится у Организатора

Конкурса.

9. Подведение итогов конкурса

9.1 Состав жюри: главный врач ГБУЗ Ло <Тосненская КМБ Матич Д.И.,

Председатель ППо гБуЗ Ло <Тосненская КМБ Семенова Н.Н., заместитель

главного врача по сестринскому персоналу Варфоломеева И.м., заведуюtцая

отделением Щшо Тосненской поликлиники Минакова и.д., старшая

медицинская сестра отделения дшо Тосненской поликлиники Шмелькова

Н.С., заместителЬ главного врача по детству и родовспоможению Длексейчук

г.А.
9.2 I]еремония награждения победителей Конкурса, в соответствии с составленным

итоговыМ протокоJIОм, будет проходить 18 июня в рамках празднования ,Щня

медицинского работника. О результатах булет сообщено в официальном

сообщестВе ГБУЗ Ло <Тосненская кМБ) Вконтакте https://vk.com/tosnomedic

организатор оставляет за собой право изменения места и даты проведения

церемонии награждения.

10. Награжление победителей конкурса

победители конкурса во всех возрастных категориях булут награждены дипломами

и памятными призами.

11. Финансирование

щипломы и IIамятные IIризы победителям конкурса приобретаются за счет средств

первичной профсоюзной организации гБуЗ Ло кТосненская кМБ)

12. Коорлинатор конкурса

контактное лицо * пресс_секретарь ГБуз ло ктосненская кмБ невмержицкая

наталья длександровна, телефон 892:1 65] 2628, алрес электронной почты

n"цýYlдgJ@J]]La}.{1]


